附件２

安徽师范大学思想政治工作进公寓先进学院考评指标

	一级指标
	观  测  点
	分 值

	领导重视
（10分）
	1、院领导定期研究思想政治工作进公寓工作，及时解决存在的问题
	3

	
	2、加强公寓管理保障，注重公寓管理投入
	2

	
	3、院领导及辅导员经常深入学生公寓检查、指导工作
	5

	制度机制（5分）
	1、学院辅导员公寓值班、信息员管理、校外租住房等制度健全，做到宿舍管理制度、宿舍公约、值日表等上墙并执行到位。
	2

	
	2、思政工作进公寓机制健全，做到有教育、有激励、有检查、有评比、有奖惩，管理规范，运转有效
	3

	日常管理（20分）
	1、辅导员进公寓值班工作制度化、常态化，严格执行学校公寓管理制度，认真开展思想政治进公寓工作。
	5

	
	2、全面掌握学生住宿信息，准确及时填写《学生住宿情况登记表》，动态更新学生住宿情况数据库并及时报送学校。
	5

	
	3、定期组织宿舍纪律、安全和卫生检查，及时公布检查结果并开展整改；积极采取宣传、教育、培训等安全措施，提升学生安全防范意识和技能。 
	3

	
	4、推进党团组织进公寓工作，畅通学生诉求渠道，发挥学生组织在公寓创建中的自我教育、自我管理和自我服务职能。
	2

	
	5、加强公寓文化建设，设立学生公寓宣传栏并定期更新，积极开展“美丽公寓”创建活动。
	5

	特色工作
（5分）
	结合本学院专业特点，积极探索思政工作进公寓的新经验、新举措，并取得明显成效。
	5

	管理绩效
（60分）
	按Q=（3M1+2M2+M3-3M4）/M的公式计算出各学院一学年寝室评比的得分。得分为第一名的，该项评比结果60分，依次递减2分。其中Q为总积分，M1为文明寝室标兵数，M2为文明寝室数，M3为达标寝室数，M4为不达标寝室数，M为学院寝室总数。
注：学校对学院报送的寝室认定结果进行审核，每降低一个寝室等级，相应增加2个不达标寝室数。
	60


